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Cu adresa nr. 1.88/2003, Comisia pentru invatdmant si stiintd a fost
sesizatd pentru a dezbate si a aviza propunerea legislativa “Legea bunei
coduite in cercetarea stiintificii, dezvoltarea tehnologici si inovare”.
Propunerea legislativd are ca obiect reglementarea problemelor de
conduitd in domeniul cercetirii stiintifice, dezvoltarii tehnologice si inovarii
in consens cu cerintele programelor de cercetare ale Uniunii Europene.

Luand in dezbatere proiectul de lege mentionat, Comisia a hotirat
si-1 avizeze favorabil si si-1 supuni dezbaterii plenului Senatului cu
amendamentele cuprinse in anexa.

S-au primit avize favorabile din partea Consiliului Leglslatw din
partea Guvernului, din partea Comisiei juridice, de numiri, discipling,
imunititi si validari si a Comisiei economice.

In raport cu obiectul de reglementare, legea face parte din categoria
legilor ordinare.

SECRETAR

prof.Gheorghe Bunduc




ANEXA

la raportul privind propunerea legislativi intitulatid Legea bunei conduite in cercetarea stiintifica,

dezvoltarea tehnologica si inovare

Nr.
crt. Textul propus de initiatori Textul propus de Comisie Observatii
0 1 2 3
1.
Titlul legii: Legea bunei conduite in Titlul legii: Lege privind buna | Pentru o mai bund
cercetarea stiintificd, dezvoltarea conduita 1in cercetarea stiintific3, | redactare a titlului
tehnologica si inovare dezvoltarea tehnologicé si inovare.
2.
Capitolul I: Dispozitii generale Text nemodificat
3. | Artl. Cercetarea stiintifica, | Art.1(1) Etica in activititile de | Pentru asigurarea




dezvoltarea tehnologica si inovarea se
bazeazd pe acceptarea §i1 respectarea
principiilor morale care determind buna
conduitd, in spiritul respectului fatad de
adevir, oameni, animale i mediu.

in

cercetare  stiintifici, dezvoltare
tehnologica si de inovare, denumite
continuare activitati  de
cercetare-dezvoltare, se bazeaza pe
un ansamblu de principii morale si
de proceduri destinate acestora.

conexiunii intre notiuni

TEXT NOU
(2) Acceptarea si respectarea
principiilor morale determina buna
conduiti in activitatea de cercetare-
dezvoltare.

Pentru asigurarea
conexiunii intre notiuni

TEXT NOU
(3) Principiile generale de etica sunt
reunite intr-un Cod de etica si

Pentru asigurarea
conexiunii intre notiuni

deontologie profesionala a
personalului de cercetare-
dezvoltare elaborat potrivit
reglementirilor.

Art.2(1) Buna conduitd in cercetarea | Art.2(1) Buna conduitd 1in

stiintificii, dezvoltarea tehnologica si
inovare trebuie si se desfasoare in
respect fatdi de fiinta si demnitatea
umand si fatdi de buna starea

activitatea de cercetare - dezvoltare
trebuie sa se desfagoare in respect fatd
de fiinta si demnitatea umand si fatd
de suferinta animalelor care trebuie

Pentru precizarea tuturor
activititior de cercetare
interzise




animalelor. Sunt interzise cercetarile
care implici modificarea genomului
uman si cercetdrile privind clonarea
umanid In scopuri terapeutice sau de
reproducere.

preveniti sau redusi la minim. Sunt
interzise cercetirile care implica:

a) clonarea umand in scopuri
terapeutice sau de reproducere;

b) modificarea genomului uman;

¢) crearea de embrioni umani
pentru scopuri de cercetare sau
pentru procurare de celule de baza,
inclusiv prin transfer de nucleu al
celulelor;

d) utilizarea embrionilor umani
sau a celulelor de bazi embrionice
pentru orice alte scopuri in afara
pistririi in bédnci specializate sau
utilizirii in culturi izolate.

(2) Buna conduitd in cercetarea
stiintifici, dezvoltarea tehnologica si
inovare trebuie si se desfisoare cu
ocrotirea si refacerea mediului natural
si a echilibrului ecologic, asigurnd
protectia acestora fatd de eventualele
agresiuni produse de stiinfd  si
tehnologie.

2) Buna conduitd in
cercetare-dezvoltare trebuie sa se
desfisoare cu ocrotirea si refacerea
mediului natural si a echilibrului
ecologic, asigurdnd protectia acestora
fata de eventualele agresiuni produse
de stiinta si tehnologie.

(3) Buna conduitd in cercetarea

Buna conduitd 1in

3)




stiintificd, dezvoltarea tehnologica si
inovare presupune integritate morala,
profesionalism §i  onestitate  prin
excluderea fraudei in stiintd si a altor
actiunilor necinstite ca:

a)ascunderea  sau
rezultatelor nedorite;

b)confectionarea de rezultate;

c)inlocuirea rezultatelor cu date
fictive;

inlaturarea

d)interpretarea deliberat
distorsionatdi ~a  rezultatelor  si
deformarea concluziilor;

e)plagierea  rezultatelor  sau
publicatiilor altor autori, insusirea
ideilor sau a activititilor altor
cercetatori;

f)prezentarea deliberat deformata
a rezultatelor altor cercetédtori,

g)neatribuirea corectd
paternitétii unei lucrari;

h)introducerea de informatii false
in solicitarile de granturi sau de
finantare;

i)nedezviluirea conflictelor de

a

interese;

cercetare-dezvoltare presupune
integritate morald, profesionalism si
onestitate prin excluderea fraudei in
stiinta si a altor actiuni ca:

a) text nemodificat

b) text nemodificat
¢) text nemodificat

d) text nemodificat

e) plagierea rezultatelor sau

publicatiilor altor autori

f) text nemodificat
g) text nemodificat

h) text nemodificat

i) text nemodificat




j)deturnarea  intentionatd  si
neautorizatd a fondurilor de cercetare;

k)neinregistrarea si/sau
nestocarea rezultatelor precum si
inregistrarea gi/sau stocarea eronatd a
rezultatelor;

l)lipsa de informare a echipei de
cercetare, Tnaintea inceperii proiectului,
cu privire la drepturile salariale,
rispunderi, coautorat, drepturile asupra
rezultatelor cercetdrilor, a surselor de
finantare si a asocierilor;

m)lipsa de obiectivitate in evaluari
si  nerespectarea  conditillor  de
confidentialitate;

n)complicitatea sau complacerea in
actiuni necinstite;

j) text nemodificat

k) text nemodificat

1) lipsa de informare a echipei de
cercetare, inaintea inceperii
proiectului, cu privire la: drepturi
salariale, raspunderi, coautorat,
drepturi  asupra  rezultatelor
cercetarilor, surse de finantare si
asocieri;

m) text nemodificat

n) text nemodificat

0. (4) Personalul de cercetare-dezvoltare | este textul art.10 alin.(2)
are obligatia de a atinge si a mentine | care se integreazd mai bine
standarde ridicate ale onestitatii | in Cap.I
intelectuale, ale principiilor etice de
dreptate si adevar.

10. (5) Personalul de cercetare- | este textul art.10 alin.(3)
dezvoltare are responsabilitati | care se integreazd mai bine

conform legislatiei in domeniu §i a

in Cap.l




codurilor profesionale in cercetarile
pe subiecti umani, in folosirea
animalelor pentru experimente si in
protectia mediului.

11. (4) Buna conduitd in cercetarea Devine alin.(6)
stiintificd, dezvoltarea tehnologica si (6) Buna conduitd in
inovare se desfisoard in acord cu | cercetare- dezvoltare se desfasoara
legislatia ~ Uniunii Europene si cu|in  acord  cu reglementirile
regulile de eticd ale programelor de | internationale din domeniu, cu
cercetare stiintifica ale acesteia. legislatia ~ Uniunii Europene si cu
regulile de etica ale programelor de
cercetare stiintificd ale acesteia.
12. Art.3 Datele contradictorii, Text nemodificat
diferentele de conceptie experimentald
sau de practica, diferentele de
interpretare sau de judecatd a datelor,
diferentele de opinie, sunt factori
specifici cercetarii-dezvoltarii-inovarii
si nu constituie abateri de la buna
conduita.
13. | Art.4 Pentru abaterile de la buna Devine art. 14 cu modificari Pentru respectarea
conduiti 1in cercetarea stiinific, regulilor ~ de  tehnicad
dezvoltarea tehnologicd si inovare se legislativa, sanctiunile

aplica sanctiunile disciplinare

figurdnd in partea finald a




previzute in Codul general de etica in
cercetare-dezvoltare-inovare precum si
sanctiunile prevazute in Legea nr.
64/1991 privind brevetele de inventie,
republicatd, in Legea nr. 129/1992
privind  protectia  desenelor i
modelelor industriale, cu modificarile
ulterioare si in Legea nr.8/1996 privind
dreptul de autor si drepturile conexe, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

proiectului, inaintea

dispozitiilor finale.

14.

TEXT NOU:

Art.4 iIn sensul prezentei legi,
urmitorii termeni sunt definiti
astfel:

a) Frauda in stiintd- actiunea facuta
in mod deliberat prin confectionarea,
falsificarea  sau  plagierea  1in
propunerea, realizarea, analizarea sau
in raportarea activitdtilor de cercetare-
dezvoltare si inovare cu scopul de a
insela comunitatea stiintifica;

b)Confectionarea de date-
inregistrarea §i prezentarea unor date
din imaginatie, date care nu sunt
obtinute prin metodele de lucru
prezentate in cercetare;

Pentru eliminarea Anexei
si introducerea 1n text a
termenilor




c¢)Falsificarea-masluirea
materialelor de cercetare, a
echipamentelor,  proceselor  sau
rezultatelor; omiterea unor date sau
rezultate de naturd a deforma
rezultatele cercetdrii,

d)Plagiatul-  insusirea  ideilor,
proceselor, rezultatelor sau cuvintelor
unei persoane, fard acordul acesteia,
indiferent de calea prin care acestea
au fost obtinute;

e) Conflict de interese-situatia de
incompatibilitate in care se afld o
persoand care are un interes personal
ce influenteazd impartialitatea si
obiectivitatea activitatilor sale 1in
evaluarea, monitorizarea, realizarea si
raportarea activitatilor de cercetare-
dezvoltare si inovare; interesul
personal include orice avantaj pentru
persoana in cauzd, sotul/sotia, rude
ori afini, paini la gradul al patrulea
inclusiv, sau pentru institutia din care
face parte.




15.

Capitolul II: Consiliul National de
Etica a Cercetérii Stiintifice,
Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii

Text nemodificat

16.

Art5 (1) Pentru gestionarea
politicilor legate de conduita in
sistemul  national de  cercetare-
dezvoltare-inovare, pe baza principiilor
morale  care trebuie sd guverneze
stiinta, se infiinteaza Consiliul National
de FEticA a Cercetarii Stiintifice,
Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii, in
cadrul Ministerului  Educatiei si
Cercetdrii, denumit 1in continuare
Consiliul National de Eticd, ca
organism consultativ de dezbatere, de
reflectie si de avizare a problemelor
etice ridicate de procesul de
cunoastere.

Art5 (1) Pentru gestionarea
politicilor legate de conduita in
sistemul national de cercetare-
dezvoltare, pe baza principiilor
morale care trebuie sd guverneze
stiinta, pentru coordonarea si
monitorizarea apliciirii normelor de
conduitd morali si profesionala, se
infiinteaza Consiliul National de Etica
a Cercetdrii Stiintifice, Dezvoltarii
Tehnologice si Inovarii, denumit in
continuare Consiliul National de
Etics, pe langd Ministerul Educatiei
si Cercetdrii, ca organism consultativ,
firi personalitate juridici, de
dezbatere, de reflectie si de avizare a
problemelor etice ridicate de procesul
de cunoagstere.

Pentru o mai bund rigoare
legislativa si pentru o mai
buni claritate.

17.

(2) Componenta si regulamentul
de organizare si functionare se aproba
prin  ordin al  conducitorului

2) Componenta si
regulamentul de  organizare  si
functionare se stabilese prin ordin al
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ministrului Educatiei si Cercetarii
in termen de 60 de zile de la intrarea

autorititii de stat pentru cercetare in
termen de 30 de zile de la intrarea in

vigoare a prezentei legi.

in vigoare a prezentei legi.

18.

TEXT NOU

(3) Membrii Consiliului National
de Etici trebuie si fie persoane cu
activitate recunoscutid in domeniu,
academicieni, profesori
universitari, cercetitori stiintifici
gradul I, functionari publici,
reprezentanti ai autorititii de stat
pentru cercetare-dezvoltare si ai
altor ordonatori principali de
credite care au in subordine si/sau
coordonare unititi de cercetare-
dezvoltare.

Pentru precizarea
componentei Consiliului

19.

TEXT NOU
(4) Pentru activitatea desfasurata,
membrii Consiliului National de
Etici sunt remunerati, de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii,
la nivelul gradului profesional cel
mai mare din activitatea de
cercetare-dezvoltare, stabilit pentru

Pentru a putea remunera
membrii Consiliului in
functie de activitatea
desfasurata.
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unitiitile bugetare, in functie de
orele efectiv lucrate.

20.

Art.6 Consiliul National de Etica are
urmatoarele misiuni:

a) si stabileascd principiile etice
specifice  diferitelor ~domenii de
cercetare-dezvoltare;

b) si intocmeascd Codul general
de eticd in cercetare-dezvoltare-inovare
si codurile pe domenii de activitate;

c) sa stabileascd procedurile
specifice de urmat in cazul aparitiei
unei conduite necorespunzatoare;

d) sd avizeze din punct de vedere etic
Planul national §i partile componente
ale acestuia, planurile sectoriale,
programele nucleu si orice alt program
sau plan, inclusiv de valorificare a
rezultatelor;

e) sd avizeze din punct de vedere
etic proiectele de cercetare-dezvoltare
realizate in cooperare internationald sau
in cadrul programelor europene;

Art.6 Consiliul National de Etica
are urmdtoarele atributii:

a) stabileste principiile  etice

specifice  diferitelor ~domenii de

cercetare-dezvoltare;

b) elaboreazi Codul de eticd si
deontologie profesionala a
personalului de cercetare-dezvoltare
si codurile pe domenii de activitate;

c) stabileste procedurile specifice de

urmat in cazul aparitei unei conduite

necorespunzatoare;

d) avizeazi, din punct de vedere etic,

Planul national §i partile componente

ale acestuia, planurile sectoriale,
programele nucleu si orice alt
program sau plan, inclusiv de

valorificare a rezultatelor;
e) avizeazi, din punct de vedere

etic, proiectele de  cercetare-
dezvoltare realizate 1n cooperare
internationala ~ sau  in  cadrul

programelor europene;

Pentru imbunétatirea
modului de redactare
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f) sa monitorizeze activitatea
comitetelor institutionale de etica,

g) si sensibilizeze personalul de
cercetare-dezvoltare de importanta
eticii profesionale astfel incat sd se
garanteze un echilibru corect intre
libertatea intelectuald si datoria fatd de
societate;

h) sa  asigure  cooperarea
internationald a Romaniei in domeniu;

i) sd se constituie ca ultima
instantd in analiza abaterilor de la
etica cercetirii si si facd propuneri in
acest sens.

flurmareste aplicarea si
respectarea de cétre unititile si
institutiile de cercetare-dezvoltare
precum si de ciitre personalul de
cercetare-dezvoltare a dispozitiilor
legale referitoare la normele de
conduiti morali si profesionala;
g)formuleaza opinii si
recomandiri in legitura cu
problemele de naturi eticd ridicate
de evolutia stiintei i a cunoasterii;

h) asiguri cooperarea internationala a
Romaniei in domeniu;

i) analizeazd cazurile sesizate
referitoare la inciilcarea regulilor
de buna conduiti;

j) face recomandiri de solutionare
si /sau de aplicare a sanctiunilor.

21.

Art.7 (1) Consiliul National de Etica
are in componenta trei Comisii de Etica
pe domenii ale cercetdrii stiintifice,
dupd cum urmeaza:

a) comisia pentru etica cercetirii-

Art.7 (1) Consiliul National de
Etici isi desfisoari activitatea in
plen si in comisii de etici pe
domenii de stiintid si tehnologie, cu
statut permanent sau temporar.
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dezvoltarii-inovarii in  domeniul
stiintelor sociale §i umaniste;

b) comisia pentru etica cercetarii-
dezvoltarii-inovarii in stiintele
medicale;

c) comisia pentru etica cercetarii-
dezvoltdrii-inovirii 1n stiinte exacte,
agriculturd, medicind veterinard si
tehnologie;

22.

TEXT NOU
(2) Consiliul National de Etica
poate avea comisii de etici, cu
statut permanent, pentru:
a) stiintele socio-umaniste;
b) stiintele legate de lumea viului;
c) stiintele exacte si tehnice.

23.

(2) Consiliul National are un aparat
propriu de lucru si, atunci cand este
cazul, poate apela la experti;

DEVINE alin.(3)
(3) Consiliul National de Etici are un
aparat propriu de lucru si, atunci cand
este cazul, poate apela la experti.

Pentru respectarea
denumirii complete

24,

Capitolul III Comitetele institutionale
de etica

Capitolul III Comisiile institutionale
de etica
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25.

Art.8 Unitiatile si institutiile care fac

parte din sistemul national de
cercetare-dezvoltare-inovare, unitatile
si/sau institutiile care conduc programe
de cercetare-dezvoltare-inovare,
institutiile de indtamant superior,
precum si unitdtile care asigurd
valorificarea rezultatelor sunt
responsabile pentru respectarea bunelor
practici in cercetare-dezvoltare si in
acest scop infiinteazd comitete
institutionale de etica.

Art.8(1) Unitatile si institutiile care
fac parte din sistemul national de
cercetare-dezvoltare, unitdtile si/sau
institutiile care conduc programe de
cercetare-dezvoltare-inovare, precum
si unitatile care asigurd valorificarea
rezultatelor sunt responsabile pentru
respectarea normelor si valorilor
etice, in cercetare-dezvoltare.

26.

2) In cadrul unitatilor si
institutiilor prevazute la alin(1) se
infiinteazd comisii institutionale de
etici, pe langd Consiliile stiintifice
sau, dupi caz, pe langa Consiliile de
administratie .

Pentru claritatea normei
textul art.8 s-a despartit in
dou3 alineate

27.

(3) Comisiile institutionale de eticd
sunt obligatorii pentru unitdtile si
institutiile de cercetare stiintificd si
pentru institutiile de Invatdmant
superior care solicitd
autorizarea/acreditarea sau finantarea
unor teme/proiecte din  fonduri

Este textul cu modificari al
art. 12
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publice.

28.

TEXT NOU:

“4) Componenta comisiilor
institutionale de eticd este propusa
de citre Consiliile stiintifice, sau,
dupd caz, de Consilille de
administratie si se aprobd prin
ordin al conducitorului institutiei
sau unitaitii.

Pentru precizarea modului
de numire a comisiilor.

29.

Art. 9 Atributiile comitetelor
institutionale de etica sunt urmatoarele:

-sd propuni conducerii unitafii spre
adoptare, un cod specific instituional
de buni conduitd 1in cercetare-
dezvoltare-inovare, pe baza codului
general;

-sd avizeze din punct de vedere etic
proiectele de cercetare-dezvoltare-
inovare si de valorificare incepand cu
etapa de lansare a acestora,

-si urmireasci in cadrul institutiei
respectarea  principiilor de  bund

Art. 9. Atributiile comisiilor
institutionale de etica sunt
urmatoarele:

a) propun conducerii institutiei sau
unitatii spre adoptare, un cod specific
institutional de bund conduitd in
cercetare- dezvoltare-inovare, pe baza
codului de etici si deontologie
profesionalda a personalului de
cercetare-dezvoltare;

b) avizeazi, din punct de vedere etic,
proiectele de cercetare-dezvoltare-
inovare si de valorificare incepand cu
etapa de lansare a acestora,

c¢) urmiresc in cadrul institutiei sau
unititii respectarea principiilor de

Pentru claritatea exprimarii
si compltarea cadrului
institutional
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practicd cuprinse in codurile de eticd;

- sii cerceteze cazurile de abateri de la
etica profesionald si sd propuna
conducerii unitétii masurile necesare;

-sii asigure diseminarea informatiilor
legate de etica in stiinta.

buni practica cuprinse in codurile de
etica;

d) cerceteazi cazurile de abateri de
la  etica profesionald si propun
conducerii institutiei sau unitatii
masurile necesare;

e) asigurd diseminarea informatiilor
legate de etica in stiin{a.

30.

Art.10 (1) Unititile si institutiile de

cercetare  stiintifica, dezvoltare
tehnologica si inovare care fac parte
din sistemul national de cercetare-
dezvoltare, precum si institutiile de
invatimant  superior  trebuie  sa
formuleze politici clare in domeniul
managementului proprietatii
intelectuale, al publicatiilor si dreptului
de autor, in confidentialitate si
conflicte de interese.

Art.10 Institutiile si unitatile de
cercetare  stiintifica, dezvoltare
tehnologica si inovare care fac parte
din sistemul national de cercetare-
dezvoltare, precum si institutiile de
invatimant superior trebuie  sd
formuleze politici clare in domeniul
managementului proprietatii
intelectuale, al publicatiilor si
dreptului de autor, in  pastrarea
confidentialitatii si evitarea
conflictelor de interese.

in

Pentru o exprimare mai
clard

31.

(2) Personalul de cercetare-dezvoltare
are obligatia de a atinge si a mentine
standarde ridicate ale onestitdtii

Devine alin.(4) al art. 2

Pentru o mai bund
integrare in textul legii
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intelectuale, ale principiilor etice de
dreptate si adevar.

32.

(3) Personalul de cercetare-dezvoltare
are responsabilititi conform legislatiei
in domeniu si a codurilor profesionale
in cercetdrile pe subiecti umani, in
folosirea animalelor pentru
experimente si in protectia mediului.

Devine alin.(5) al art. 2

Pentru o mai buna
integrare in textul legii

33.

Art.11 (1) In cazul abaterilor de la
bunele practici, procedura urmata de
comitetele de eticii, pe baza existentei
unei sesizari scrise, cu autor cunoscut
si 1insotiti de dovezi, cuprinde
urmétoarele etape:

a) informarea in scris a
persoanei/persoanelor incriminate cu
privire la inceperea anchetei, motivele
si dovezile existente;

b) desfagurarea corectd si
rapida a anchetei propriu-zise;

c) formularea de recomandari
citre conducatorul unitatii;

Art.11 (1) In cazul abaterilor de la
buna conduitii, procedura urmata de
comisiile institutionale de etica, pe
baza existentei unei sesizari scrise, cu
autor cunoscut si insotitd de dovezi,
cuprinde urmétoarele etape:

a) informarea in scris a
persoanei/persoanelor incriminate cu
privire la inceperea  anchetei,
motivele si dovezile existente;

b) desfigurarea corectd si
rapidi a anchetei propriu-zise;

c) formularea de
recomanddri  citre  conducétorul
institutiei sau unitatii;

Pentru uniformizarea
termenilor

34.

(2) Termenul de raspuns la sesizare

(2) Termenul de rispuns la sesizare

Pentru respectarea
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este de maximum 30 de zile de la
inceperea anchetei. Persoana gasita
vinovata de catre comitetul
institutional de eticd poate sda se
adreseze Consiliului National de Etica.
Consiliul National de Etica verifica
contestatia si stabileste in termen de 30
de zile verdictul, propunerile si
recomandirile  catre  conducétorul
unitatii.

este de maximum 30 de zile de la
inceperea anchetei. Persoana gasita
vinovata de catre comisia
institutionald de eticd poate sa se
adreseze Consiliului National de
Eticd. Consiliul National de Etica
verificd contestatia §i stabileste 1in
termen de 30 de zile verdictul,
propunerile §i recomanddrile cétre
conducatorul institutiei sau unitatii.

denumirii §i pentru
completarea cadrului
institutional

35. | (3) Pentru analizarea contestatiei, (3) Pentru analizarea contestatiei, Pentru completarea
membrii Consiliului National de Eticd | membrii Consiliului National de Etica | cadrului institutional
au acces la acele documente ale au acces la acele documente ale
institutiei care sunt legate de acuzatiile | institutiei sau ale unitatii, care sunt
ce urmeaza a fi verificate. legate de acuzatiile ce urmeazi a fi

verificate.

36. | (4) Pani la rezolvarea contestatiei, Se elimina Norma este superflud
conducitorul institutiei nu va lua
masuri de sanctionare a persoanei
incriminate.

37. | Art.12 Comitetele institutionale de Devine alin. (3) al art.8

eticd sunt obligatorii pentru unitatile si
institutiile de cercetare stiintifica,
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institutii de invatamant superior
precum si pentru cele care solicita
autorizarea/acreditarea sau finantarea

unor teme/proiecte din fonduri publice.

38.

TEXT NOU

Art.12(1) Evaluarea din punct de
vedere etic a proiectelor. de
cercetare-dezvoltare cuprinde in
mod obligatoriu verificarea
conformititii proiectelor respective
cu reglementiirile de eticd general
aplicabile si cu reglementirile de
etica specifice, interne si
internationale, aplicabile pentru
cercetarea respectivi si care trebuie
specificate explicit in proiect.

39.

(2) Reglementarile general
aplicabile se referi la protectia
persoanei umane, la protectia
animalelor si a mediului.

40.

(3) Reglementirile de etica
referitoare la protectia persoanelor,
general aplicabile, se referi la:
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a)utilizarea embrionilor umani ca si
a altor mostre biologice umane;
b)utilizarea pentru teste clinice a
persoanelor care nu fsi pot da
acordul, in special copii, a femeilor
gravide, a voluntarilor sinatosi;
c)utilizarea  datelor  personale
pentru binci biologice, inclusiv
pentru binci de gene;

d) protectia datelor personale.

41.

Art.13 Pentru abaterile de la buna
conduitd 1in cercetarea stiintific,
dezvoltarea tehnologicd si inovare se
aplica sanctiunile disciplinare
previzute in Codul de eticd si
deontologie profesionala a
personalului de cercetare-dezvoltare
precum si sanctiunile prevazute in
Legea nr. 64/1991 privind brevetele
de inventie, republicatd, in Legea nr.
129/1992 privind protectia desenelor
si  modelelor industriale, cu
modificarile si completarile
ulterioare si In Legea nr.8/1996
privind dreptul de autor si drepturile

Este textul art.4. Pentru
respectarea regulilor de
tehnica legislativa,
sanctiunile ~ figureaza in
partea finald a proiectului,
inaintea dispozitiilor
finale. Denumirea Codului
este cea prevazutd la art.l

alin(3).
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conexe, cu modificarile si
completarile ulterioare.

42.

Art. 13 Definitiile temenilor utilizati
sunt previzute in anexa care face parte
integrantd din prezenta lege.

Se elimina

43.

CAPITOLUL IV Dispozitii finale

Text nemodificat

44,

Art. 14 Codul general de eticd in
cercetare-dezvoltare-inovare si
codurile etice pe domenii ale cercetarii
se elaboreaza de Consiliul National de
Eticd in termen de 60 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei legi si
se aproba prin Hotarare a Guvernului.

Art. 14 Codul de etica si deontologie
profesionali a personalului de
cercetare-dezvoltare si codurile etice
pe domenii ale cercetdrii  se
elaboreazi de Consiliul National de
Etica in termen de 60 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei legi si
se aproba prin Hotérare a Guvernului.

Pentru respectarea
denumirii prevazuta la
art.1(3).

45.

Art.15 Prezenta lege intrd 1n vigoare
in termen de 60 de zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei.

Art.15 Prezenta lege intrd in
vigoare la 60 de zile de la publicarea
in Monitorul Oficial al Romaniei.
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46.

ANEXA DEFINITII

Se elimina

47.

1. Frauda in stiinti- actiunea facutd
in mod deliberat prin confectionarea,
falsificarea sau plagiatul in propunerea,
realizarea, analizarea sau in raportarea
activititilor de cercetare-dezvoltare i
inovare cu scopul de a finsela
comunitatea stiintifica;

Se elimina

Definitiile au fost
introduse la art. 4 al legii
conform recomandarilor
Consiliului Legislativ.

48.

2.Confectionarea de date-

inregistrarea §i prezentarea unor date
din imaginatie, date care nu sunt
obtinute prin metodele de lucru
prezentate in cercetare,

Se elimina

49.

3.Falsificarea-masluirea materialelor
de cercetare, a echipamentelor,
proceselor sau rezultatelor; omiterea
unor date sau rezultate de naturd a
deforma rezultatele cercetarii;

Se elimina

50.

4.Plagiatul- insusirea ideilor,
proceselor, rezultatelor sau cuvintelor
unei persoane, fird acordul acesteia,

Se elimina
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indiferent de calea prin care acestea au
fost obtinute;

51.

5.Conflict de interese-situatia de
incompatibilitate in care se afla o
persoand care are un interes personal ce
influenteaza impartialitatea si
obiectivitatea activitdtilor sale 1In
evaluarea, monitorizarea, realizarea §i
raportarea activitatilor de cercetare-
dezvoltare si  inovare; interesul
personal include orice avantaj pentru
persoana in cauza, familie si prieteni
sau pentru institutia din care face parte.

Se elimina

SECRETAR

~
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prof. Glreorghe Bunduc




